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BIENVENUE DANS NOTRE CATALOGUE LUDIQUE ET INTERACTIF.
VOUS Y DECOUVRIREZ NOS TEAM BUILDING ET AUTRES ANIMATIONS D'ENTREPRISE.
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COLLABORATIVES S S

Associez les qualités de chacun de vos
collaborateurs dans le but de réussir une
mission commune et atteindre votre objectif
ensemble. Esprit déquipe, écoute et créativité
seront les maitres-mots de ces activités
collaboratives.

VAVAVAVAVS
VAVAVAVAYVS




AGISSEZ EN FAVEUR DE LA

REFORESTATION DANS LE MONDE. rigﬁ @ g@l

82400 2ha2h30 Ext. Int. FR & ENG

Ensemble, faites un tour du monde des foréts dans l'objectif d'y planter des arbres.

Carte en main, VISA en poche, a vous de choisir votre itinéraire et moyens de transport : vos décisions seront déterminantes pour la
réussite collective du groupe..

Avant de rejoindre votre destination finale, vous découvrirez les différentes étapes au travers d'énigmes et‘autresmécaniques de jeu
a décrypter.

Les ateliers de ce Team Building RSE permettent
de sensibiliser les participants aux problématiques
environnementales.

< Destination tri : pour mettre en avant l'esprit
d'équipe et la rapidité.

<& Ecotourisme : ol l'observation et la stratégie
seront nécessaires.

Voyage au cceur des labels : vous mettre a
I'preuve de la communication.

Green quiz : pour la logique et la réflexion.
. ) Cyclotour : pour le dépassement de soi.
Objectifs :

Les gains sont convertis en arbres réellement plantés

< Sensibiliser de manigre ludique aux enjeux du développement durable. grice & notre partenaire Reforest/Action, certficat 3
I'appui.

< Favoriser les échanges autour d'un projet commun orienté RSE.

< Développer la cohésion entre vos salariés dans le cadre d'un événement Team Building collaboratif.

COLLABORATIVES



ET SI VOS EQUIPES FAISAIENT

LE PONT VERS LA COHESION ? Py § 72
i g

124200 2h30a3h Int. FR & ENG

Et si vos collaborateurs se mettaient « Tous sur le Pont » ?
Nous vous proposons une animation Team Building orientée collaboration et coopération qui apportera du sens a votre événement
d'entreprise.

Afin de créer le lien entre chaque équipe, une ligne de chemin de fer traversera l'ensemble des pays présents-sur le parcours et les
univers typiques mis soigneusement en scene par les participants.

L'animation Team Building « Tous sur le Pont » propose
un vrai moment de cohésion, intra et inter-équipes.

Le groupe sera réparti en équipes et chacune dentre
elles sera responsable d'une partie du projet qui
représentera un pays (avec un pont de 2,5 metres
d’envergure, monuments...).

Une fois 'ensemble du projet réalisé, le train avec la
caméra embarquée circulera a travers les différents
pays, ponts et univers créés par les équipes. Limage sera
retransmise en live sur un écran afin que l'ensemble
des participants puissent profiter du spectacle (a partir
de 11 équipes minimum).

. ) Cette animation propose également une finalité
Ob]eCtIfS H solidaire avec la possibilité de faire gagner de l'argent
a une association de type UNICEF sous forme de dons.

<> Réunir les participants autour d'un objectif commun et solidaire.

» ,. e . . e C'est ¢a l'esprit « Tous sur le Pont » !
<> Renforcer la cohésion d'équipe grace a une activité collaborative et participative.

< Mettre en avant sa créativite.

3 (&) COLLABORATIVES



UN JEU COLLABORATIF POUR

/ - ) N
FORGER LA COHESION D’EQUIPE ‘2@@1 9 2 AR (7a) N & E .
i 2 ReactionSenzchaine

Nous vous proposons de vivre une expérience unique dont le but est de réussir ensemble ! Pas d'affrontement, de challenge ni de
points.. Comme dans votre entreprise, chaque équipe prend part a la réussite du projet Team Building collaboratif.

« Réaction en Chaine » est un jeu Team Building stratégie ol tout le monde est impliqué et actif pour arriver a un objectif commun:
créer un parcours de réactions qui s'enchainent comme des dominos.

Les participants sont répartis en sous-groupes et
doivent, a partir du matériel mis a disposition, construire
« un maillon de la chaine ». Il est important de se
connecter avec ceux qui se trouvent avant et apres pour
garantir le succes de votre construction collective.

Quand tout est en place et que les tests ont été réalisés,
vient I'heure du grand final. La 1ére équipe lance
I'impulsion de départ. Et Suspense tout le monde retient
son souffle, le parcours se déroulera-t-il jusqu'au bout
sans arrét pour déclencher le lacher de ballons ou le
déclenchement du canon a confettis ?

Pour ce jeu Team Building de construction, /a créativité,
l'esprit d'équipe, I'ingéniosité et la prise d'initiative de
chacun meneront le groupe a sa réussite collective.

Objectifs :

< Faire preuve doriginalité, de créativité et d'ingéniosite.
<> Améliorer la gestion des ressources disponibles et du temps.

< Construire et réussir ensemble en rassemblant vos collaborateurs autour d'un projet commun.

£J () COLLABORATIVES



TRANSPORTEZ VOS IDEES,

CREER VOTRE RESEAU ! rigﬁ @ g@l

82300 2h30 Ext. Int. FR & ENG

Le Réseau, appelé aussi « Le Pipeline », est un Team Building en groupe de construction hors norme ol tout le monde sera impliqué
et actif pour atteindre l'objectif collectif final.

Le défi est le suivant : construire un pipeline géant en tenant compte de contraintes imposées !

Les équipes disposent chacune d'un ensemble de
matériel de construction et ne sont en charge que de la
partie du pipeline qui traverse leur territoire.

Cette activité nécessite que les équipes coopérent
entre elles pour assurer la transmission des billes d'un
voisin a un autre, quelles échangent / partagent leurs
ressources afin de pouvoir ainsi utiliser le pipeline
comme une unité compléte. Lensemble du groupe devra
également redoubler d‘imagination pour réaliser un
parcours avec des « figures imposées » et des directions
a respecter. A la fin du chrono, les billes sont lachées et
doivent traverser la totalité du pipeline.

Finalement, lors du debriefing seront jugés les différents
points de réussite tels que lambition, les qualités
artistiques, I'innovation technique et bien sir si le
pipeline répond a son but principal a savoir transporter
les billes du début a la fin !

Objectifs : Cette activité collaborative, ol la communication
entre les groupes sera primordiale, se veut avant tout
< Faire preuve de logique et de créativité pour rassembler les participants autour d'un projet collaboratif, ludique et conviviale sans notion de challenge. Vous
pourrez y observer les leaders, les prises d'initiatives,

< Construire ensemble dans tous les sens du terme pour renforcer la cohésion de groupe. les ingénieux, les constructeurs..

<> Améliorer la gestion des ressources disponibles et du temps.

£J ) COLLABORATIVES



Proposez a vos équipes un Team Building
grandeur nature en ville ou sur un lieu privatisé
: Chasse au trésor, Rallye tablettes, Jeu de piste,
RSE..




. QUAND LA VILLE DEVIENT

VOTRE TERRAIN DE JEU. {Qgﬁ @ g@l

62800 1h30 & 2h30 Ext. FR & ENG

4 4 € € <

Urban Pursuit est un rallye numérique ol chaque équipe doit accomplir un maximum de défis sur un parcours donné pour remporter
des points et gagner la partie.

Equipés de tablettes tactiles géolocalisées (iPad), vous serezimmergés dans une aventure urbajne ol chacune des équipes devra
relever un maximum de challenges intellectuels, ludiques et créatifs.

Déroulé et activités

Quelques exemples de challenges :

@ Vous découvrez des informations sur le lieu via
son histoire et des anecdotes.

<& Vous répondez a des questions : pour certaines,
vous demandez l'aide des passants, pour d'autres,
il fautsolliciter les connaissances des participants
sur des thématiques données (culture, musique,
sport, cinéma...), sans oublier détre observateurs,
toujours dans un esprit ludique et convivial.

Vous réalisez des défis créatifs ! Chaque équipe
doit se montrer la plus originale possible en
réalisant des défis photos et/ou vidéos.

Une fois le parcours terminé, place a la remise de prix
qui peut étre associée a un visionnage collectif des

< Découvrir une ville, un quartier, un domaine de maniere originale et interactive avec une tablette tactile photos et vidéos pour un moment de franche rigolade.

comme guide.
< Se divertir dans une ambiance conviviale au travers de challenges ludiques et fun.

< Vlivre des moments de partage et de cohésion via la réalisation de défis photos / vidéos créatifs (souvenirs).




TRANSFORMEZ VOTRE LIEU
DE SEMINAIRE EN TERRAIN DE JEU. - S 72]
o8 & g

6a800  1h30a2h30 Ext. Int. FR & ENG

Lobjectif de I'animation Les 12 Travaux est de transformer des lieux restreints (lieux de réception, parcs, domaines et jardins voire
méme bureaux d'entreprise) en terrain de jeu type « Jeu de I'Oie » au moyen de tablettes tactiles (iPad).

Chaque équipe devra accomplir successivement 12 travaux, tous différents les uns des autres sur des thématiques variées.

Déroulé et activités

Voici quelques exemples de défis « Les 12 Travaux » :

<&  Les challenges photos : mettez-vous en situation
comme demandé, attention le moindre détail aura
son importance.

Les QCM : une question, plusieurs réponses,
Attention ! Méfiez-vous des évidences.

& Les défis vidéos : saurez-vous rejouer la scéne
demandée et reproduire les éléments imposés ?

Les équipes auront a se déplacer dans le domaine ou a
I'intérieur de votre lieu de réception a la recherche de
tableaux mystérieux et ainsi déclencher des défis sur la
tablette tactile mise a disposition. Une fois le parcours
terminé, place a la remise de prix qui peut étre associée

2t : . . , . : a un visionnage collectif des photos et vidéos pour un
< Proposer une activité originale et interactive dans un espace privatif (domaines, parcs, chéteaux, voire moment de franche rigolade.

méme bureaux d'entreprise).

< Se divertir dans une ambiance conviviale au travers de challenges ludiques et fun.

< Vivre des moments de partage et de cohésion grace a la réalisation de défis photos / vidéos créatifs
(souvenirs).




APPROCHE LUDIQUE DU

DEVELOPPEMENT DURABLE. %88 @ g@l

62800 1h30 & 2h30 Ext. FR & ENG

4 4 € € <

Le principe du Citizen Gaming consiste a intégrer des jeux Team Building orientés vers les problématiques. Développement Durable
et Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) dans un cadre citadin ou en plein coeur de la nature (parcs, domaines, jardins, ...).

Enjeu majeur des nouvelles réglementations, le Développement Durable et I'Eco-responsabilité sont parfois des démarches difficiles a

impulser dans toutes les strates de l'entreprise.
Déroulé et activités

Le Citizen Gaming, adaptable a vos réalisations et
objectifs, est un outil puissant de communication et de
validation des acquis.

Guidé par un iPad, le Team Building permet de vous
former de maniere spécifique ou transversale sur
de nombreuses thématiques tout en découvrant
ludiquement l'espace dans lequel vous évoluez. Des
défis et autres challenges en tout genre seront proposés
durant votre parcours selon des themes des plus variés
. éco-mobilité, énergies renouvelables, biodiversité,
pollution numérique, habitat écologique.. Le tout
ponctué par des défis photos et vidéos.

Une maniere /udique d'apprendre / de découvrir plus

amplement ['éco-citoyenneté au travers d‘actions
simples et efficaces dans un esprit convivial.

< Relever des défis sur les questions écologiques et les problématiques du développement durable.
< S'impliquer au ceeur d'une démarche RSE.

< S'informer sur les habitudes éco-citoyennes a adopter quotidiennement.




Découvrez de maniere ludique une ville ou
une région étape par étape, challenge apres
challenge.




VIVEZ LE REMAKE DU

FAMEUX JEU TELEVISE ! -
o & g

122400 2ha2h30 Ext. FR & ENG

Vous souhaitez vivre une aventure unique, combinant stratégie, communication, collaboration et course contre la montre ?

Le Team Building City Express vous permettra a la fois de découvrir une ville, un site touristique, un quartier différemment, d'incarner
le role des candidats de I'€mission, mais aussi de vivre une aventure ludique et sportive entre collaborateurs.

Déroulé et activités

Toutes les épreuves et défis du City Express que vous
devrez réaliser sont directement inspirés de I'histoire
du jeu et de la localité ou il se déroule. Il vous faudra
répondre aux questions posées et compléter une série
d'épreuves aussi bien physiques que culturelles afin
de collecter indices, bonus / malus temps... pour vous
amener aux drapeaux tant convoités !

Equipés d'un sac a dos contenant les outils nécessaires
(road book, carte, bouteilles d'eau.. ), les candidats
devront se rendre sur les différentes balises, lieux de
passage obligatoires ol un animateur les attendra afin
de résoudre les énigmes/épreuves et retrouver les
drapeaux cachés. Des défis photos vous seront aussi
proposés sur le parcours.

Saurez-vous vous organiser et finaliser cette expérience
inoubliable ? Tic, tac, tic, tac... 'horloge tourne !

<> Découvrir ou redécouvrir de maniere ludique et originale les plus beaux quartiers
des grandes villes de France.

< Allier cohésion d'équipe et découverte culturelle d'une ville pour réunir vos collaborateurs dans une
ambiance conviviale et décontractée.

< Revivre les défis de la célebre émission TV en unissant vos collaborateurs.




DEVELOPPEZ VOTRE

ESPRIT D'AVENTURE !
e

124300 Ext. FR & ENG

4 4 € < <

Quoi de plus entrainant qu'une mythique course d'orientation ?

Peu importe le lieu de votre événement, l'objectif reste le méme : prendre plaisir avec vos collegues et ainsi développer une cohésion
d'équipe.

Nous vous proposons de partir a la conquéte d'espaces par le jeu et I’orientaticyéré rcs;espaces ndturéls ol non, étes-vous
préts a vivre en équipe une aventure surprenante ?

Déroulé et activités

Munis de votre carte, vous pourrez utiliser différentes
méthodes d'orientation, anciennes ou dans lere du
temps!

Par groupes de 4 a 6 personnes, vous vous aventurerez
sur un parcours réalisé sur mesure par nos équipes.
La surprise sera a I'honneur puisque sur le circuit, un
certain nombre de défis vous permettront de remporter
des bonus ou des malus.

A travers des épreuves physiques et/ou de réflexion,
votre équipe devra faire preuve de détermination et d'un
soupgon de patience afin d'identifier I'ensemble des
balises du circuit !

L'occasion de se (re)découvrir et d'échanger au cours

d'une aventure Judique mélant communication, écoute,

p s . ’ . collaboration et stratégie !
< Développer le sens de ['orientation et de 'observation de vos collaborateurs.

< Fédérer vos équipes autour d'un challenge collectif avec une animation Team Building ludique et sportive.

<® Faire preuve d'esprit d'équipe pour parvenir a l'objectif final.,




ENSEMBLE VERS UNE

PLANETE PLUS VERTE... %%ﬁ @ g@

124300 2ha2h30 Ext. FR & ENG

Green Express est un rallye responsable qui sensibilisera vos équipes tout en les challengeant. A la croisée entre un esprit ludique
et le plaisir d'apprendre des choses sur ce qui nous entoure, le Green Express est un Team Building alliant énigmes, concertation et
défis dans la ville de votre choix.

Avec votre sac a dos, ne trainez pas et soyez performants ! Vous apprécierez cette activité « éco-responsable », originale et qui nous
rend acteur du monde de demain...

Explorez le rallye Green Express et vivez une aventure engagée et passionnanle!/

Déroulé et activités

Plongez-vous dans des défis captivants quitransforment
votre impact sur la planéte.

Défiez-vous lors du «Défi mégot» en contribuant a la
propreté de notre environnement, un mégot a la fois.
Passez au niveau supérieur avec le défi «C'est la saison»,
en suivant un calendrier éco-friendly établi par 'ADEME,
pour consommer local et de saison.

Le «Défi pile-poil» vous révélera I'importance cruciale
du recyclage des piles.. Plongez-vous dans le «Défi
stop pub» pour mettre fin a 'invasion des prospectus, un
foyer francais recevant en moyenne 40 kgs de publicités
chaque année.

Enfin, embrassez le «Défi co-voiturage» et devenez un
héros de la mobilité durable.

® Explorer le pouvair de 'action éco-responsable. Rejoignez-nous dans cette quéte excitante ou chaque
action compte. Ensemble, créons un impact positif sur

p . . . , s notre planéte !
< Découvrir des trucs et astuces exclusifs pour devenir des consom‘acteurs éclairés. P

< Offrir une contribution positive a l'environnement.




MULTI-ACTIVITES
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“ Relevez en équipes nos challenges ludiques

et sportifs. Prenez part a ces activités de type
olympiades et plongez dans des aventures
hors du commun.

VAVAVAVAVYA
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. PLONGEZ AU COEUR DES EMISSIONS

TELE LEGENDAIRES ! %%8 @ g@l

83400 /2] 2] Ext. Int. FR & ENG s L

4 4 4 < <

Transformez votre journée de Team Building en un véritable plateau télé grace a notre activité «0lympiades Zapping TV» ! Inspirée
des émissions de télévision francaises les plus populaires, cette expérience immersive propose une variété dateliers ludiques et
accessibles a tous.

Répartis en équipes de 8 personnes environ, vos collaborateurs se lanceront dans un défi€ffréné a travers de’multiples ateliers,
chacun inspiré d'une émission culte. Logique, créativité, culture générale, défis sportifs; .. il'y en apour tous les golits?!

Déroulé et activiteés

Chaque équipe regoit une bourse de départ permettant
d'empiler des jetons a chaque victoire.

A chaque atelier, 2 & 4 équipes Saffrontent pour récolter
un maximum de points. Toutes les 15-20 minutes, un
gong retentit : place au zapping vers le prochain défi !

Un carnet de route guidera chaque équipe tout au long
de l'activité. Chaque participant portera un foulard aux
couleurs de son équipe, symbole d'appartenance et de
solidarité.

e B \ i ‘oot < . .
=2 i -~ e — = Profitez d'une organisation clés en main : nos ateliers,

variés et congus pour favoriser la cohésion d'équipe,
seront aménagés directement sur votre lieu de travail
ou votre espace événementiel. Physique, stratégique,
rapide ou décalé, chaque défi promet des fous rires et
une belle dose de compétition.

< Vlivre une expérience unique et fédératrice. R L
Alors, &tes-vous préts a revivre les plus grands moments

L T T : du petit écran ?
< Participer a une animation riche, idéale pour plaire a tous les profils. P

<> Proposer un format d'Olympiades différent, dynamique et immersif qui marque les esprits.




. OFFREZ-VOUS UN COCKTAIL

D'ACTIVITES RAFRAICHISSANTES ! - G2)
& B R g ,

82400 2h30a3h ! FR & ENG

4 4 4 < <

Lorganisation d'Olympiades ludiques et sportives développera la cohésion d'équipes entre vos collaborateurs grace aux agréables
moments passés ensemble.

Durant ces activités, se succéderont des animations aussi dréles quoriginales, laissant aux participants un souvenir inoubliable !

Le Team Building Olympiades prend la forme d'un challenge par équipe sur des épreuves accessiblesa toltes eta to
soient «gonflées» ou non.

Déroulé et activiteés

Aprés un échauffement collectif dans la bonne humeur,
chacune des équipes s'affrontera sur les épreuves
définies au programme avec un large panel d'activités :

<& LesGonflables : Baby Foot Humain, Mur d'Adresse,
IPS Archery, Fun Archery, Basket Géant, Puissance
4, Cible Géante, Parcours du Combattant, Tir a
I'Elastique, Echelle Twister*

Les Collaboratifs : Skis Géants, Chenilles,
Pantafun, Medusa, Course de Gargon de Café,
Tangram, Blind Test.

Les Sportifs : Buzzer Challenge, Combat de
Sumos, Snag Golf, Tir a la Carabine Laser, Ovale
Pétanque, Food Billard, Disk Golf.

e e , . *en option : Hippo Gloutons Géant, Faucheuse, Mur d’Escalade,
< Composer un Team Building Multi-Activités sur mesure en fonction de vos attentes et envies. Parcours Wipe-Out,

< Partager un moment convivial autour d'un large panel d‘activités ludiques et sportives favorisant le collectif

< Mettre en avant les capacités propres a chacun de vos collegues : vitesse, adresse, réflexion, coordination..




REVEILLEZ LAME D'AVENTURIER
QUI SOMMEILLE EN VOUS !

# B B g

82400 2ha3h30 Ext. FR & ENG

Embarquez pour une aventure inoubliable...
Grace a ce Team Building Robinson, vous deviendrez des aventuriers hors-pair lors d'une demi-journée. Travail d'équipe, adresse, force physique et
stratégie seront au rendez-vous.

Toutes les épreuves de ce Team Building ont le méme objectif : passer un agréable moment entre collab
déquipe.

en développant la cohésion

Enfilez vos bandanas, constituez vos tribus et remportez la victoire ! Répartis en plusieK ujpes,les tariers en herbe s'affronteront autour
d'activités aussi ludiques que sportives et accessibles a toutes et a tous, mélant adresse, logique, force et réflexion.

Déroulé et activités
Quelques exemples de thématiques a votre disposition :

&  Epreuves de cohésion : apportez une dimension
collective a vos épreuves.

®  Epreuves dendurance : montrez de quoi vous étes
capable.

@

Epreuves d‘équilibre : jouez les équilibristes le temps
d'un instant.

Epreuves de précision : avez-vous le compas dans l'ogil ?
Epreuves d'adresse : faites preuve de dextérité.

Epreuves de mémoire : mémoire d'éléphant... ou pas !

® © O @

. .
. g o BT ] Epreuves de réflexion : mettez en avant les talents de vos

o oy 0 T Lt ! - R =52y

TG R et sl v, e " LA Y masterminds.

.. la fameuse dégustation d'insectes, ol chacun devra
dépasser ses peurs !!! Sans oublier I'épreuve finale des
< Mettre en lumiére les qualités des aventuriers : cohésion d'équipe, complémentarité et communication. poteaux pour laquelle résistance physique et mentale
seront indispensables pour mener son équipe a la

< Valoriser les compétences stratégiques a travers des challenges inter-équipes. victoire.

< Renforcer le sentiment d'appartenance par les succes collectifs lors des épreuves.



. CONSTRUISEZ VOTRE RADEAU

ET GARDEZ LE CAP! @ g@l

2ha2h30 Ext. FR & ENG

4 4 4 < <

Embarquez pour une aventure collective rafraichissante !

En charge de construire un radeau a méme d'abriter tout 'équipage, votre équipe devra allier ses ressources physiques et mentales
pour réussir sa mission.

Cette animation Team Building mettra en valeur les bénéfices d'une bonne cohésion d’équipe,dans un cadre original se prétant aux
éclats de rire...

Déroulé et activités
Au programme de votre Challenge Radeaux :
& Challenge multi-activités thématisé : vous devrez

récolter un maximum de points sur les épreuves
pour partir en téte de la course finale.

Construction des radeaux : avec le matériel fourni
(bouées, morceaux de bois, cordes...), vous devrez
imaginer la meilleure embarcation pour participer
a une course d'équipe.

Course finale : en prenant en considération les

points collectés durant la 1ére partie, chacune

des équipes, 'une apres l'autre, se mettra a I'eau

avec son embarcation pour un départ différé les

unes derriére les autres. Le parcours aller-retour,

sécurisé par un animateur chevronné, sera

matérialisé par une bouée de franchissement que

I'ensemble des équipes devra contourner afin de
repartir vers la ligne d'arrivée.

< Partager une expérience collective rafraichissante avec vos salariés. _ )

Logique, astuce, force physique et humour seront de

. ) _ - . mise pour ce moment inoubliable !
<> Apprendre a gérer son temps dans le cadre d'une activité Team Building ludique et fun. P

<> Révéler les talents de chacun en répartissant les roles et les taches.




SAUREZ-VOUS AFFRONTER
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Développez la cohésion entre vos collaborateurs grace a l'organisation d'une animation Team Building ou détente et amusement
seront les maitres-mots.

Participez a une véritable quéte, jonchée dembiches et de défis en tout genre.
Une bonne occasion pour tester la complicité de vos équipes lors d'activités collectives amusantes,

Du flair, de la stratégie, un état d'esprit irréprochable : seuls ceux alliant la réflexion ataction sortiront victorieux
du Challenge du Fort!

Les missions mettant a I'épreuve |'esprit d'équipe et vos
forces vives :

& Remporter les épreuves face aux autres équipes
afin de récupérer des indices et un maximum de
clés.

& Trouver I'énigme finale.

<& Participer a la récolte des « Boyards ».

Le maitre du jeu expose aux participants la mission et
les regles a respecter. Les équipes constituées sont
dirigées vers les maitres du temps et élaboreront les
plans de route. Commence alors un périple entre les
différents ateliers. Chaque équipe participe a I'ensemble

; ) des activités, ou seule une cohésion parfaite permettra
Ob]eC tifs : de surpasser la concurrence.

< Mettre en lumiére la cohésion, la communication et la complémentarité pour défier les Maitres du Fort. Serez-vous parmi les meilleurs pour participer  la
chasse aux Boyards et remporter le trésor final ?

< Valoriser les compétences stratégiques lors d'un challenge entre équipes.

< Relever des défis collectifs pour renforcer 'esprit d'équipe.

£ ¥R MULTI-ACTIVITES



SQUID GANG : LE CHALLENGE D'EQUIPE
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Plongez au Cceur de 'Action !
Osez le défi et transformez votre événement d'entreprise en une expérience collective mémorable et immersive !

Inspirée d'un phénomene culturel mondial, cette animation d'équipe réinvente l'univers culte en un challenige-ou sont les clés du
succes. Loin de la notion d'élimination comme dans le jeu, le Squid Gang est une aventlre100% fuh et bienveillante, congue pour
renforcer les liens et révéler I'esprit d'équipe de vos collaborateurs.

Brillez ensemble !

<& Défis Originaux : Affrontez une série dépreuves
d'adresse et de réflexion, toutes plus ludiques et
créatives les unes que les autres.

@  Esprit d’Equipe : La victoire ne tient qua un
fil ! Concentration, sang-froid, et intelligence
collective seront vos atouts majeurs pour mener
votre équipe au sommet du classement.

Ambiance Garantie : Une mise en scéne
spectaculaire et des regles adaptées pour que
chacun trouve sa place et reparte avec des
souvenirs impérissables.

=
::l -

(s L

Objectifs: Dés leur arrivée, chaque participant enfile le célebre

. . . L survétement numéroté. Une immersion instantanée
< Immersion garantie au cceur dela mythlque Serie. qui recrée I'atmosphére unique de la série et booste

L1 s : I'engagement de tous.
<> Fédérer autour d'activités originales et uniques.

< Se challenger individuellement et collectivement.

MULTI-ACTIVITES
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“ Développez la cohésion de vos équipes en
faisant appel aux talents créatifs de chacun.

9




UNE ANIMATION QUI NE
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DANS L'AIR . DU TEMPS

Laissez-vous porter par un projet ambitieux, énergique et remuant a travers la construction de votre éolienne ! Evaluez sa
performance et mesurez son efficacité !

Rapidité de construction, prise de décision collective, customisation et test de votre hélice, autant d'étapes étonnantes qui vous
ameneront a créer le plus dénergie a la fin de votre animation !

Les participants seront tous munis d'un kit composé de
plusieurs pieces qu'il faudra assembler avec précision
et logique en suivant un plan détaillé. Cette premiere
phase, axée sur la construction, demandera une
grande concentration et une attention particuliére aux
instructions fournies.

Une fois cette étape réalisée, le travail en équipe
prendra tout son sens : il sera nécessaire d'échanger
collectivement pour ajuster les courroies, déterminer
la bonne tension et garantir un fonctionnement optimal.

Parallelement, un défi technique viendra s‘ajouter :
faire preuve de dextérité et de finesse pour concevoir
une hélice capable de maximiser les performances, en
équilibrant vitesse, solidité et efficacité aérodynamique.

Objectifs :
o . ’ , Le grand vainqueur sera I'équipe ayant réussi a produire
<® Mobiliser votre collectif autour d'un projet commun, enfin de parcours le plus dénergie,

<> Démontrer votre ingéniosité et votre sens pratique.

< Laisser votre créativité s'exprimer.

£) & CREATIVES



CONSTRUISEZ VOTRE BOLIDE

DE COURSE EN CARTON. Py A |
e | 2202 2 £ CALCARTONNE

« Ca Cartonne "' » est un classique pour faire travailler vos collaborateurs ensemble tout en samusant dans un environnement
convivial. Cette animation Team Building met en avant les valeurs qui font la réussite des célebres équipes de course : esprit
d'équipe, esprit logique, esprit d'initiative pour un projet commun.

D'autres supports de jeux peuvent aussi &tre proposés : char romain, avion, tracteur, train, dragster, 2Cv..

Lanimation Team Building « Ca Cartonne !!! » se déroule
en 3temps:

& Répartition des roles : Dés le démarrage, en
concertation avec vos collegues, vous devrez
opérer une répartition des roles en fonction des
différentes taches que vous aurez a accomplir
et imaginer votre Formule 1 telle que vous
souhaiteriez la voir réaliser.

& Découpage et montage : Cest parti pour le
découpage, le montage et I'assemblage de votre
Formule 1 en carton. Nous vous fournirons les
kits ainsi que les plans afin d'avoir une base
solide pour mettre au point votre véhicule ; votre
imagination fera ensuite le reste ! Vous disposerez
de crayons de couleur, papiers colorés, scotchs...
de sorte que vous puissiez « customiser » votre

bolide.

La Course Finale : Votre Formule 1 montée et
. ., testée, voici I'heure de la grande course finale.
Ob]eCtIfS- Un pilote par voiture. Vos collegues pour la

: , : _ propulsion. Et vous, voila, au volant de votre
< Mettre en avant les talents de chacun en associant méthodologie et créativite., premigre course Fl en carton ! Départ, virages et
enfin ligne d'arrivée. Qui sera le plus rapide ?

< Organiser une activité Team Building pour développer la coopération / la collaboration au sein du groupe.

< Créer un challenge par équipe dans une ambiance fun et conviviale propice aux échanges et partages entre
collaborateurs.

£3 & CREATIVES
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Simple et accessible a toutes et a tous, le Team Building Challenge Kapla est avant tout un jeu de construction logique, collaboratif
et créatif.

Lobjectif ? Devenir de véritables batisseurs dans le cadre de cette animation ol vous aurez pour mission de concevoir des structures
spectaculaires, des plus faciles aux plus complexes a l'aide de ces simples planchettes en'bois mondialement connues.

Pour arriver a vos fins, vous devrez vous organiser au sein de votre équipe en vous répartissant roles €t taches dans e cadre de votre
« chantier »,

Au dela de l'ceuvre commune a réaliser de maniere
collaborative, cette activité, pour laquelle vous serez
guidés par nos animateurs, peut s'organiser sous 2
formats distincts :

<& Un challenge par équipe avec points collectés
durant l'activité en fonction de critéres de hauteur
/ longueur et de créativité sur les ouvrages
réalisés. Le format de cette animation Team
Building Challenge Kapla pourra étre pimenté
par de mini défis sur lesquels vous pourrez étre
sollicités a tout moment afin de vous faire gagner
des points bonus (création de figures / ouvrages
imposés, reproduction de votre logo..).

Une activité collaborative ol chacune des

Objectifs: équipes devra se coordonner afin de concevoir

p c : o . . une ceuvre collective de haut niveau !
< Catalyser méthodologie, logique et créativité dans un projet collaboratif.

< Biitir ensemble pour renforcer la cohésion d'équipe.

< Fusionner souvenirs d'enfance et compétences professionnelles vers un objectif commun.

£ & CREATIVES




DANS LA PEAU D'UNE EQUIPE

w0 @ & £ Feetival ﬁ FILM

Entrez dans la peau d'une équipe de cinéma !

Metteur en scene, script, acteur.. Tous les postes auront leur importance pour réaliser un film, une publicité en suivant un cahier des
charges précis avec écriture du scénario, tournage et montage par vos propres soins, directement sur place.

Votre objectif : créer un court métrage en version
corporate dans lequel vous pourrez mettre en avant
vos valeurs, votre métier ou vos produit.. Vous pourrez
également réaliser un mini film en reprenant les
séquences cultes du cinéma en version ludique et
décalée.

Chaque équipe aura a sa disposition du matériel de
tournage, et notamment iPad, micro, trépied, entre
autres, ainsi que des costumes et des accessoires
en fonction du théme cinématographique. Pour cela,
différents themes de films ou de séries TV a succes
Vous seront proposés.

Place ensuite au montage réalisé par vos soins avec
; ) I'aide de nos animateurs. Et enfin, a la diffusion des films
Ob]eCtIfs H pour une cérémonie des récompenses avec élection du
(des) lauréat(s). Qui remportera la Palme d'or ?

<> Mettre en valeur les potentiels créatifs et artistiques de chacun des participants.

<> Plonger dans 'univers du cinéma et mettre en scéne vos collaborateurs dans un contexte parodique et
décalg.

< Développer la cohésion et les échanges entre les participants pour la réalisation technique et artistique de
[euvre finale.

£J & CREATIVES
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Quel adulte n'a jamais souhaité revivre les moments d'insouciance d'antan. Ne serait-ce que pendant 2 heures ?

Le défi des briques Lego® est une activité Team Building ludigue et inédite vous permettant d'exprimer votre créativité, votre
imagination tout en communiquant avec vos collaborateurs, afin de créer une vraie cohésion de groupe.

Construire une tour géante, des monuments, un pont...
Vous en réviez ?

C'est maintenant possible et avec plus de 50 000 briques
mises a votre disposition ! En fonction de vos besoins et
attentes, nous pouvons également vous proposer des
défis personnalisés de type « corporate ».

Toutes les 10 a 15 minutes, de nouveaux défis vous seront
proposés et vous permettront de récolter des points qui
vous conduiront tout droit vers la victoire. Pour chacun
des challenges au programme, vous serez a la fois
notés sur des criteres de créativité, d'originalité et de
rapidité.

; ) Attention, wvous devrez respecter différentes
Ob]eCtIfS H contraintes qui corseront les épreuves. Inventivité et

. . o b , . communication seront les maitres-mots durant cette
< Favoriser a coopération et 'esprit de groupe par Iéchange autour d'un projet commun. activité innovante.

<> Réunir vos collaborateurs a travers une expérience constructive intergénérationnelle.

<> Mettre en avant la créativité de chaque participant.

£J & CREATIVES
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Un Rallye Photos pour passer un moment dréle et surprenant avec vos collaborateurs !

Entre déguisements ahurissants et séances de travail inspirées, ce Team Building développera la cohésion entre vos équipes tout en
s'amusant et en resserrant les liens entre salariés.

Regroupés par équipe, les participants au Team Building Rallye Photos devront faire preuve d'imagination pour créerdes photos
originales, extravagantes, cocasses ou simplement évocatrices de valeurs communes.«

Cette activité photos se déroule dans des lieux variés
comme des chateaux, lieux de séminaire ou en plein
air, choisissant des environnements propices a la
photographie.

Affublés de déguisements, d'accessoires en tout genre
et de Polaroids pour la prise et I'impression des clichés,
les participants devront travailler collectivement tout
en laissant la place a la créativité individuelle. Exercice
difficile certes, mais tellement significatif de votre réalité
professionnelle !

Autour d'une thématique donnée (époque, secteur
d'activité, pays..), chaque équipe doit construire son
story board avec les photographies réalisées durant
. ; I'animation photos. Grace aux déguisements prétés,
Ob]eCtIfs: les participants laisseront place a leur imagination
: .. , \ , . débordante ! Les légendes ajoutées aux photos
< Vlivre une expérience photographique « vintage » en équipe. développeront le sens du message ou apporteront tout
simplement une touche d'humour.
<> Mettre en avant les capacités de créativité et d'originalité des participants.

< Favoriser la cohésion de groupe en réalisant sa propre histoire au travers d'un story board ludique et
décalg.

€3 & CREATIVES



VOS EQUIPES ONT-ELLES LE

RYTHME DANS LA PEAU ? B D g’ DRUM
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La Drum Party est un Team Building musical durant lequel les participants manient des percussions africaines : Djembés, Dununs,
Krins..

Tenir le rythme seul est une chose ; jouer en groupe dans la méme mesure nécessite une maitrise bien supérieure ! Réunis lors d'une
demi-journée Incentive, vos collaborateurs mesureront toute I'importance de jouer dans le méme tempo,

Le Team Building suscite I'enthousiasme et libere
des vibrations positives, brisant les barrieres
psychologiques entravant la cohésion d'équipe.

Les participants découvrent ce Team Building
percussions par une série dateliers et d'exercices
pratiques :

& Une présentation de la technique sur les
différents instruments par le coach.

&®  Un travail des instruments avec des exemples
simples de rythmique, ainsi que des exercices par

groupe.

@

Une représentation live ou chacun a son role a
jouer, afin d'offrir une prestation inoubliable.

Objectifs : o
Le coach en percussions guide le groupe, coordonnant

< Organiser une activité collective pour favoriser la coopération et I'esprit de groupe. les éléments musicaux, les rythmes, forganisation
entre les participants jusqu'a la réalisation de I'ceuvre

musicale finale.

< Viivre une expérience ludique et conviviale entre collegues en développant I'écoute et la rythmique.

< Révéler les aptitudes artistiques des participants dans le cadre d'un projet commun.

£J & CREATIVES



CREEZ ENSEMBLE UNE
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Créa Fresk est un Team Building artistique mettant la peinture au centre de votre événement d'entreprise.

Lors d'un cocktail ou d'un atelier plus formel, vos collaborateurs mettront leur savoir-faire et leur vision au service d'une ceuvre
collective.

Une fresque géante, une toile plus petite : peu importe le résultat final, seule compte I'envie de créer ensemble.

En équipe de 5 a 6 personnes, le Team Building Créa
Fresk vise la création d'une ceuvre a partir de dessins
simples liés a la thématique. Le théme et votre objectif,
préalablement définis lors d'un rendez-vous en amont
de votre événement, servent de trame pour toute
I'activité artistique.

Chaque équipe devra alors se coordonner avec ses
voisines et réfléchir a la création de I'ceuvre finale
pour s'assurer de la pertinence des liaisons et de la
cohérence d'ensemble.

Aprés ce temps de réflexion, les premiéres esquisses
apparaissent et la toile se met en place progressivement
pour aboutir a de véritables créations. Ces associations
; ) de compétences illustreront le travail, la réflexion et
Ob]eC tifs : l'aboutissement d'une action collective..

< Créer une ceuvre collective représentant votre entreprise avec vos collaborateurs.
<> Mettre en avant |a créativité a travers une fresque personnalisée.

< Impliquer vos équipes dans un projet commun, reflétant les couleurs, symboles et valeurs de votre

entreprise.

£) &) CREATIVES



Proposez a vos collaborateurs une immersion
totale au travers de nos différents scénarios
de jeux d'intérieur. Par équipe, résolvez les
énigmes de nos enquétes policieres, escape
games et autres challenges.




. ETES-VOUS PRETS A RELEVER
LE DEFI POUR LA PLANETE ?
e
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Entrez dans I'univers du Professeur Colza !

Votre mission ?

Plongez-vous dans les recherches du professeur, explorez chaque indice et résolvez les énigmes pourlibérerét activer la machine.
Vous disposez d'une occasion unique de devenir les protecteurs d'une technologie-quipoufrait changer l'avenir de notre planéte.

Déroulé et activités

Vous avez entre les mains les notes de recherche d'un
éminent scientifique, le Professeur Colza, spécialiste de
la biodiversité et du développement durable. Sa mission
? Trouver des solutions pour contrer le réchauffement
climatique et protéger notre planete en danger.

Au fil de ses recherches, il a mis au point une invention
révolutionnaire : une machine capable de générer une
énergie verte, propre et renouvelable, a partir de déchets
plastiques ! Imaginez les possibilités : remplacer les
carburants fossiles et fournir une énergie non-polluante
pour chauffer nos maisons et alimenter nos villes.

Cependant, cette invention est convoitée par des
individus aux intentions douteuses, membres du
célebre gang le « Cartel du Carbone », préts a tout
pour sen emparer et en détourner I'usage. Pour la
protéger, le Professeur Colza a sécurisé la machine.

< Sensibiliser de maniere ludique aux enjeux du développement durable.

o : Bonne chance et que I'aventure commence ! ' et S Y,
< Encourager la réflexion sur la gestion des ressources et le recyclage.

<> Renforcer le travail d'équipe et la coopération autour des valeurs RSE.




LACTIVITE EXPLOSIVE A

REUSSIR EN EQUIPE !

4 4 € € <

Débloquer les situations complexes en équipe quand les visions divergent semble impossible ? Plongez dans l'univers captivant de
Keep Calm & Talk, I'expérience de Team Building en réalité virtuelle congue pour transformer la communication.

En entreprise, la performance va au-dela des compétences. La communication, 'écoute active et la. compréhension des différentes
perspectives sont les piliers d'une collaboration efficace. Keep Calm & Talk incarne cette &gi vers le‘jeuet le divertissement.

Déroulé et activités

Imaginez-vous piégés dans une salle, face a vous,
une bombe a désamorcer. La clé de votre salut ?
Une communication parfaite avec vos coéquipiers.
Bienvenue dans « Keep Calm and Talk », lactivité
palpitante qui mettra vos compétences de
communication a 'épreuve comme jamais auparavant !
Attention, la bombe n'attend pas...

Les autres joueurs doivent donner les instructions pour
désamorcer la bombe en décodant les informations
trouvées dans le Manuel du Démineur. Mais il y a un
hic : tous les participants ne peuvent pas voir la bombe,
donc tout le monde va devoir parler et rapidement ! Les
parties sont une cascade démotions, mélant tensions
et satisfactions de réussite. Une chose est siire, on ne
s'ennuie jamais face a un tel défi !

Chaque joueur a un rdle crucial, que ce soit pour
désamorcer la bombe ou déchiffrer les informations du
Manuel du Démineur. Les compétences en résolution
<> Améliorer la communication et la collaboration entre participants. de problemes et en communication seront mises
I'8preuve, créant une expérience ol la coopération est

< Favoriser I'empathie et comprendre le point de vue de lautre. la clé du succgs.

< Développer des stratégies collectives.




DANS LA PEAU DE LA POLICE

SCIENTIFIQUE'! %%8 @ g@l
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Qui n'a jamais voulu se mettre dans la peau de célebres détectives le temps d'une enquéte ?

Avec LEnquéte Policiére, les équipes seront embarquées dans une mission et devront percer le mystére d'un braquage audacieux.
Les participants devront explorer différents lieux pour résoudre les énigmes en équipe et récolter un maximum d'indices sur le profil du
criminel.

Déroulé et activités

Il'y a eu un cambriolage au sein de votre entreprise et un
objet, au choix, a été dérobé !

Les participants sont réquisitionnés par notre équipe
d'experts - les enquéteurs - pour les aider a résoudre
cette enquéte. lls vont passer a travers 6 pdles de jeux,
qui les mettront a I'épreuve sur différentes activités
(logique, manipulation, observation..), pour tenter
d'amasser un maximum d'indices sur le physique du
criminel pour, a la fin, dresser un portrait-robot.

Cette animation combine a la fois logique, manipulation,
observation et favorisera I'esprit d'équipe.

<> Plonger dans 'ambiance passionnante d'une enquéte de police scientifique.

< Révéler les facultés d'observation et de déduction de vos collaborateurs.

< Renforcer Iécoute et les échanges entre les participants durant les ateliers Team Building.




SAUREZ-VOUS DEMASQUER

LE TUEUR A TEMPS ? 22 S
el &
FR
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Qu'est-ce qu'une Murder Party ? C'est une sorte de « Cluedo Géant » dans lequel un meurtre vient de se produire avec un coupable
qui se trouve forcément parmi les invités présents.

Une aventure a vivre, un mystere a découvrir, un coupable a démasquer, des énigmes a déchiffrer et des indices a retrouver, le tout
réuni dans un méme jeu...

Déroulé et activités

Qui a tué le fils du Parrain ? Quelle famille parviendra a
atteindre ses objectifs ? Au programme : confrontation
des équipes et interrogatoires interactifs pour découvrir
le fameux coupable.

Découvrez les mysteéres des familles mafieuses, plongez
dans des biographies intrigantes et explorez les liens
complexes, forces et faiblesses.

Cependant, méfiez-vous, car vos propres secrets
peuvent étre dévoilés. La solution réside dans la
collaboration, les négociations et les échanges avec
les autres familles, révélant la vérité lors de la réunion
finale des Chefs de Famille (la Coupole).

Une expérience immersive ol chaque choix compte
dans ce monde mystérieux et captivant.

<> Sappuyer sur les forces de chague membre des familles et renforcer la cohésion interne.
<> Plonger dans 'univers du jeu de role orienté enquéte policiére.

< Interagir et échanger en permanence avec I'ensemble des familles et des participants.



. ALLIEZ DECOUVERTE ENOLOGIQUE

ET ENQUETE POLICIERE !

4 4 4 < <

Ala recherche d'une animation Team Building alliant cenologie et enquéte mystére de type Murder Party ?

Equipés d'une tablette tactile, vos collaborateurs seront séduits par l'interactivité et la modernité de ce savant mélange des genres.
Au programme, un maximum d'énigmes a élucider et d'informations a récolter pour mener a bien votre enquéte.

Déroulé et activités

Julien Chabrol, jeune vigneron, est retrouvé mort dans sa
cave. Linspecteur Colombard mene l'enquéte, focalisé
sur une bouteille de vin blanc brisée prés de la victime
et une bouteille de vin rouge entamée avec 2 verres.
Linspecteur, persuadé de I'importance d'analyser ces
vins sans étiquette, sollicite votre aide.

Votre mission : comprendre par qui et pourquoi a été
tué Julien Chabrol ?

Dans le cadre de votre Team Building Wine Gaming, vous
aurez a mener 2 enquétes en parallele :

&  Une enquéte sensorielle ou il vous faudra, au
cours de petits exercices pratiques, reconnaitre
les 2 vins trouvés non loin du corps. Cette enquéte
comporte une évaluation visuelle ainsi qu'une
analyse olfactive et gustative.

ISR 8
.!l_-.

Une enquéte policiére ou il faudra analyser les
<> Plonger dans une expérience inédite d'enquéte policiere. interrogatoires vidéos des suspects menés par
I'inspecteur Colombard pour en tirer les indices

) o , , . , , . iels !
< Découvrir lunivers @nologique lors d'une animation ludique en équipe. essentiels

< Favoriser la collaboration entre participants dans les analyses et les observations.




. METTEZ VOS SENS EN EVEIL !

Int. FR & ENG
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Vous souhaitez organiser une animation mémorable pour remercier vos collaborateurs de I'excellent travail réalisé ces derniers mois ?

Pensez a l'organisation d'un Rallye Sensoriel !
Reposant sur l'utilisation des 5 sens, les ateliers de ce Team Building enchanteront votre équipe par leur caractere original et ludique.

Déroulé et activités

Equipés d'une tablette tactile servant de guide, les
participants du Rallye Sensoriel se rencontreront lors de
5 épreuves, faisant chacune appel a un sens. Vivacité
d'esprit et intuition seront nécessaires pour répondre
aux questions et aux défis proposés par nos animateurs.

Quelques exemples de jeux au programme de votre
Rallye Sensoriel :

<& Le Toucher : Des boites mysteres, des objets a
découvrir, des lettres a retrouver. Vos doigts seront
vos meilleurs alliés !

& L'Ouie : Saurez-vous retrouver la correspondance
des extraits audio qui vous semblent pourtant si
familiers ?

La Vue : Etes vous sur d‘avoir de bons yeux ? Aprés
cette épreuve, vous vous rendrez compte que les
apparences sont parfois trompeuses !
Le Godt : Au sein de cet atelier, il conviendra
d'aiguiser vos papilles, tout est une affaire de
idé &t 5 sensation.
< Fédérer vos équipes autour de la découverte des 5 sens. '0dorat: Ere un nez e travaille quotidiennement,

p TR cette épreuve vous permettra de le vérifier !
< Partager un moment de détente et de convivialité entre collaborateurs. P P

< Stimuler vos sens au travers d'ateliers Team Building ludiques et originaux.




EMBARQUONS MOUSSAILLONS !

LE TRESOR VOUS ATTEND.

4 4 € € <

Concept incontournable de Team Building en entreprise, la chasse au trésor posséde ses propres codes que nous avons CONServes :
réflexion, indices, carte au trésor..

Pouvant s'adapter & n'importe quel lieu de séminaire, Le Trésor des 5 fles vous fera voyager a travers le monde sans quitter votre
espace de travail !

Nous vous proposons une version de chasse au trésor en intérieur orientée fagon E
Déroulé et activités

Plongez dans l'univers captivant de I'Escape Game « Le
Trésor des 5 lles » avec vos collaborateurs.

Formez un équipage et lancez-vous dans la quéte du
Trésor de Black Sam, un pirate redoutable. La légende
dit que trouver les 5les et les 5 villes associées révélera
I'emplacement du trésor ultime.

Montez a bord de notre trois-méts, résolvez les mysteres
du cryptex, du coffre, de la carte ou de I'ancien mabuscrit
pour débusquer I'le mystérieuse. Affrontez les défis des
5 mondes et testez vos nerfs pour percer le secret de
Black Sam.

Embarquez pour une chasse au trésor indoor remplie de
défis, ol I'écoute et la coopération seront vos meilleurs
atouts. A vos boussoles pour cette aventure palpitante

dauipe !
< Stimuler le godit du challenge et de la stratégie des participants. en equipe”

<> Fédérer votre équipe autour d'un univers fantastique et ludique.

<> Renforcer les compétences d'observation et de déduction de vos collaborateurs pour décrypter les
meécaniques de jeu et résoudre des énigmes.




FABRIQUEZ VOUS-MEMES VOS
PRODUITS ECO-RESPONSABLES. - AL (B
| O m &
FR

62100 1h30 Int.

Homemade est le produit qui permet de revisiter les pratiques du quotidien de vos collaborateurs et les sensibiliser a une
consommation responsable et écologique.

Un challenge par équipe avec des points collectés durant 'activité faite de quiz et de défis par équipe.

Une activité collaborative et utile ol chacune des équipes devra se concerter afind' i um.de points etainsi choisir le
produit qu'elle souhaite confectionner.

Déroulé et activités

A partir d'une animation permettant de tester vos
connaissances sur les propriétés des ingrédients
naturels, les pictogrammes en vigueur, les bonnes
combines pour dépenser moins et pour étre plus éco-
responsable, Homemade sensibilise vos collaborateurs
aux bonnes pratiques du quotidien.

Aprés un temps de jeu, vous mettrez vos connaissances
en pratique en fabriquant vos produits écologiques
a emporter (liquide vaisselle, lessive, nettoyant
multi-usages,  produit WC liquide, déodorant).

Une animation qui allie les cotés ludiques, pratiques et
écologiques.

< Sensibiliser vos collaborateurs aux comportements éco-responsables au quotidien.

<> Renforcer la cohésion d'équipe par le jeu.

<> Apprendre a concevoir les principaux produits d'entretien et d’hygiéne a partir de substances naturelles a
emporter dans votre entreprise.




. UN TEAM BUILDING VERSION

RETOUR VERS LE FUTUR %%8 @ g@l
FR

123400 2ha2h30 Ext. Int.
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Lanimation Retour vers les 90's est un Team Building immersif dans lequel vous voyagerez 30 ans en arriere en manipulant les objets
cultes de la décennie.

Les Spices Girls, la Techno & le Hip Hop tournaient en boucle dans les Walkman. On se connectait a Internet avec un modem 56k et on
appelait avec des cartes téléphoniques. On se souvient tous de ce qu'on faisait lors de a fi DE onde France - Brésil !

Déroulé et activités

Explorez une expérience immersive en intérieur avec
notre animation Team Building, une fusion captivante
d’Escape Game et d'enquéte, plongeant les participants
dans leffervescence des années 90.

Découvrez des publicités rétro, des jeux emblématiques
et bien plus encore. Que vous soyez dans une salle de
réunion ou un espace informel, l'aventure nostalgique
vous attend.

Embarquez avec nous pour un retour dans les 90's, une
époque ol chaque instant était une découverte !

Une opportunité unique pour renforcer la cohésion
d'équipe de vos employés tout en offrant une expérience
unique. Plongez dans le passé avec style et transformez
votre lieu de travail en un terrain de jeu vibrant de

o , s , . , souvenirs et de complicité.
< Vloyager dans 'univers des Années 90 avec une activité de cohésion ludique.

< Profiter d'un Escape Game directement sur votre lieu de travail ou en séminaire.

< Développer les compétences d'observation et de déduction pour décrypter les mécaniques de jeu et
résoudre des énigmes.




LE GOUT DU CHALLENGE ET DE

LA CONVIVIALITE EN 60 SECONDES fir%ﬁ g@l

62200 Thazh . FR & ENG
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60 secondes Chrono propose une activité dynamique composée de multiples challenges a réaliser en 60 secondes chrono.

Epreuves d'agilité, de rapidité, d'équilibre et de précision !
Tous les ingrédients sont réunis pour partager ensemble un moment fun et dynamique au travers de challenges divers et variés... en
moins de 60 secondes CHRONO !!!

Déroulé et activités

Les participants devront user de logique, d'adresse,
de patience pour accumuler un maximum de points et
remporter la victoire en fin de jeu. Ce jeu, estimé entre 60
et 120 minutes selon votre timing, est tiré de la célébre
émission télévisée et repensé pour VOUS !

Nous pouvons vous proposer cette animation aussi
bien durant la journée qu'en soirée notamment lors d'un
apéritif ou d'un cocktail dinatoire.

Une activité ludique placée sur le ton de I'humour
qui permettra a chaque participant de tester ses

nombreuses compétences tout en passant un agréable
moment et de décrocher pourquoi pas la victoire finale !

< Lacher prise dans le cadre d'une activité ludique et conviviale.
< Offrir un moment festif a vos collaborateurs en journée comme en soirée.

< Faciliter 'interaction et les échanges entre les participants.




. ENTREZ DANS LA MACHINE ET
TENTEZ DE SAUVER LE MONDE.

=HINE

ar

-

4 4 4 < <

Il'y a des années, le Professeur Tryphon a créé une machine extraordinaire dotée d'une forme d'Intelligence Artificielle vouée a
régler tous les problemes sur Terre.

Malheureusement, I'un de ses assistants a malencontreusement appuyé sur le bouton RESET de la Machine et depuis tout va de
travers...

Depuis, le professeur a disparu et la Machine menace désormais l'espece hurrw( e role,si vous1acceptez:
désactiver un a un les modules vitaux de la Machine pour la mettre hors d'’é

Déroulé et activités

Les joueurs, équipés d'un iPad et d'une malette, évoluent
dans un décor représentant les composants de la
Machine. Pour réussir les épreuves, les équipes doivent
connecter les objets a leur disposition, I'iPad et le décor.

En coopération, les participants révélent des indices
en Réalité Augmentée, résolvent des énigmes et
débloquent des éléments pour neutraliser la Machine.

Ce Team Building Escape Game 2.0 promet une
expérience immersive, mettant a [|épreuve la
communication, I'esprit d'équipe et I'analyse.

<> Immerger vos équipes dans un univers steampunk captivant.
< Stimuler la communication et la collaboration entre vos collaborateurs.

< Développer leurs compétences d'observation, de déduction et d'interprétation.




PLONGEZ AU CCEUR D'UNE EXPERIENCE
CINEMATOGRAPHIQUE CAPTIVANTE. - AR 7z}
el g
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Plongez dans l'aventure captivante de Cinescape, dont le lancement est attendu dans 2h !
Malheureusement, cette plateforme de streaming nouvelle génération a été hackée !

Il faut absolument récupérer son code de lancement afin de pouvoir faire de cette cérémonie un succeés planétaire.

Déroulé et activités

Chaque équipe est invitée a déployer ses talents dans la
résolution de mécaniques de jeu a travers les époques
du Cinéma. Ressentez l'excitation tandis que vous
explorez les séries et films les plus emblématiques des
années 70 jusqu'a nos jours. Rappelez-vous des scénes
les plus mémorables dans un jeu empreint de nostalgie.

Cest un tourbillon d'énigmes, mélant habilement
manipulation et logique !!! Ne vous laissez pas emporter
par les souvenirs de votre enfance, restez concentrés
sur la résolution des mysteres qui vous conduiront
au code tant convoité ! Stargate, The Mask, Hannibal,
Goldorak, Robin des Bois, Casa de Papel.. Accrochez-
vous et soyez les premiers a percer le mystere de la
mallette de lancement.

Cinescape vous réserve une expérience immersive,
, . ’ .., . e ou le succes dépend de votre perspicacité et de votre
< Redécouvrir les décennies cinématographiques avec une activité ludique. rapidité, Etes-vous préts 3 relever le défi et 3 devenir les
héros de cette aventure palpitante ?
< Profiter d'un Escape Game directement dans votre environnement professionnel ou lors de votre séminaire.

<® Faire évoluer vos compétences d'observation et de déduction pour décrypter les mécanismes de jeu et
résoudre les énigmes.




SEREZ-VOUS DIGNE DE LA

MEDAILLE D'OR ? 42 : 2
g
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Plongez dans I'univers captivant des Jeux Olympiques et devenez les héros de cette aventure palpitante !

Derriére les coulisses se cache un secret bien gardé : le moule de production des prestigieuses Médailles d'Or est protégé par des
mesures de sécurité draconiennes. Un coffre-fort impénétrable renferme cette piece unique et seul Je directeur de la compétition

¢ passionnante du sport
mondial. Au fil dénigmes captivantes et de défis stimulants, dévoilez ce fameuxto rez laproduction desMédaillés d'Or !

Déroulé et activités

Cette expérience immersive est congue pour offrir une
aventure inédite. Tout a été minutieusement préparé
pour que votre expérience soit magique !

De nombreuses activités a réaliser et des énigmes a
décrypter propres aux épreuves des JO vous permettront
d'avancer dans votre quéte pour prétendre a la victoire
finale. Action, réflexion, manipulation et observation
seront les clés de votre succes.

Préparez-vous a vivre une expérience unique, ou esprit
d'équipe, déduction et rapidité seront vos atouts pour

triompher et devenir les sauveurs de la production des
Médailles d'Or des Jeux Olympiques.

<> Permettre 'échange et le partage entre les participants.

< Stimuler I'esprit de compétition dans une ambiance conviviale.

<> Renforcer la cohésion d'équipe grace a une série de défis ludiques et cérébraux propres aux escape games.




SOIREE / HAPPENING ... /"
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‘ ‘ Dynamiser vos soirées d'entreprise et réception
au travers dactivités originales : ambiance
festive et conviviale garantie ! ,,

VA VAVAVAVE
VA VAVAVAVS



. LIBEREZ LARTISTE QUI

SOMMEILLE EN VOUS !

4 4 4 < <

L'animation accessible a tous ultra innovante ! Grace a son interface intuitive, prenez en main votre outil en seulement quelques
secondes et réveillez I'artiste qui sommeille en vous ! Les possibilités de création sont infinies, notamment grace aux ressources
intégrées dans votre Magic Wall : banque d'images, arriére-plans, pochoirs et une multitude d'éléments numériques pour agrémenter
vos créations. Votre imagination est votre seule limite !

Ca marche comment ? Vos bombes digitales permettent de dessiner avec une préeision exceptionnelle
sensations de véritables bombes de peinture.. sans les nuisances (ni particules, niodedrs,ni taches) !

Déroulé et activités

Une fois devant I'écran numérique, vous choisissez
le style, l'arriere-plan et puisez dans la bibliotheque
de modeles graphiques avant de réaliser votre
propre création a l'aide des bombes infrarouges qui
reproduisent la sensation du graff, mais sans aucune
particule dans I'air, ni nuage de peinture.

Chacun peut choisir ses outils créatifs afin de dessiner
dans toutes les couleurs, épaisseurs et styles de ligne
imaginables.

Une activité étonnante ol les créations serontimprimées
directement et envoyées par mail aux participants.

En premier lieu, munissez-vous de votre bombe digitale
puis dirigez-vous vers le mur pour choisir votre style,
votre arriére-plan et.. c'est bon ! Utilisez la gomme et
les outils créatifs intégrés pour embellir votre création.

< Révéler les compétences créatives de vos collaborateurs en samusant. Une fols votre ceuvre terminde, imprimez-1a en direct et/

. .. ou optez pour un envoi par mail.
< Surprendre vos collaborateurs avec une animation originale.

< Garder un souvenir unique de votre événement.




LE TEMPS D'UNE SOIREE,

REPLONGEZ DANS 'AMBIANCE BISTROT. - A (§a]
- Iei
102300 2hash Int. FR & ENG

Lobjectif de notre Soirée Bistrot : dynamiser vos événements d'entreprise et permettre a vos collaborateurs de se plonger dans une
ambiance Bistrot conviviale et décalée.

Disposés en libre acces, les différents ateliers proposés vous permettront d'échanger, de jouer et de partager des moments les uns
avec les autres de fagon ludique et chaleureuse, sans notion de challenge ni de classement,

Pour allier souvenirs du passé et nouvelles technologies,
voici les animations qui raviront vos participants :

&® Borne dArcade pour permettre aux invités
de découvrir ou redécouvrir les célebres jeux
d’Arcade (Pac Man, Street Fighter, Donkey Kong...).

&  Les Fléchettes Electroniques, un jeu mythique de
I'ambiance bar.

® Les Jeux en bois, pour offrir a vos collaborateurs
des instants de partage autour de jeux d'antans.

@

Le Baby Foot, l'incontournable de toute soirée
bistrot.

En option, offrez-vous des casques de Réalité Virtuelle
a 360°, le Photobooth pour des souvenirs instantanés,
et des divertissements comme le Baby Foot XL et le
0bjectifs : Flipper. Ajoutez une touche dégustation avec |atelier de

création de cocktails, avec ou sans vélo smoothie, pour

< Découvrir ou redécouvrir 'univers et 'ambiance des animations de Café / de Bistrot. une soirée deentreprise mémorable. Devenez le barman
le temps de cette animation Bistrot.

< Partager des moments de convivialité de maniére ludique et chaleureuse.

<> Dynamiser vos soirées d'entreprise en proposant des activités originales et diversifiées.

) &) SOIREE / HAPPENING



SEREZ-VOUS A LA HAUTEUR s I!‘-F

DES MAITRES DU FORT ? s N @z) T — I .::_',
i 4 LESDEFIS  FORT

Int.

o

Développez la cohésion entre vos collaborateurs grace a l'organisation d'un Happening ou d'un Cocktail Dinatoire thématisé ol
détente et amusement seront les maitres-mots.

Participez a une véritable série de défis en tout genre pour tester la complicité de vos équipes.

Du flair, de la stratégie, un état d'esprit irréprochable : seuls ceux alliant la réflexion at'action-sortiront vainqueurs des Défis du Fort !

Durant les Défis du Fort, vous mettrez a I'épreuve l'esprit
d'équipe de vos forces vives tout en passant un moment
ludique et convivial le temps d'une soirée.

Votre objectif : gagner un maximum de défis durant
toute la soirée et ainsi transformer vos victoires en
Boyards pour la pesée finale.

Le maitre du jeu expose aux participants les défis et
les régles a respecter. Les équipes constituées (ou les
participants individuellement) sont dirigées vers les
maitres du temps qui élaboreront les plans de route (en
mode défi, en libre accés...).

Arriverez-vous a engranger le maximum de Boyards et
remporter la pesée finale ?

Objectifs :

<> Apprendre a connaitre vos collaborateurs au travers de mini challenges.
< Partager des moments de convivialité de maniére ludique et chaleureuse.

<> Dynamiser vos soirées d'entreprise en proposant des activités originales et diversifiées.

SOIREE / HAPPENING



DECOUVREZ VOS COLLEGUES
AUTREMENT !

& o m &

102200 Thazh Int. FR & ENG

A quel point pensez-vous connaitre vos collzgues ? Notre activité « Qui est qui ? » vous le dira.

Grace a cette animation surprenante, vous allez en découvrir davantage sur celles et ceux avec qui vous travaillez. Fan de Cloclo,
joueur expérimenté de Rubik's cube, collectionneur de vieux magazines, inconditionnel des séries TV, aquariophile.. Ne gardez pas ¢a
pour vous. Partagez-le ! Qui sait, peut-étre que d'autres personnes partagent les mémes [

Déroulé et activités

Vous croyez étre incollable ? Ou peut-étre pensez-vous
étre mystérieux ? C'est ce quon va voir ! Avec notre
activité « Who's Who ? », vous pourrez en apprendre
davantage sur vos collegues et découvrir a quel point
ils vous connaissent. Créé de maniere interactive, le
« Who's Who ? » se joue directement sur une tablette
tactile fournie par nos soins.

Au cours de cette animation, les participants sont invités
a remplir leur propre questionnaire afin de définir leur
profil. Ensuite, chaque équipe devra mener l'enquéte
pour trouver qui se cache derriére le profil mystere.
L'activité se déroule, par exemple, tout au long de votre
soirée, en plusieurs phases de jeux de 15 minutes.

Hilarant, intéressant et souvent surprenant, le « Who's
Who ? » se marie parfaitement a vos diners, cocktails ou
apéritifs d'entreprise. Cette activité participative invite

< Enrichir |'échange etle partage entre participantsl a I'échange et promet de belles découvertes. Qui sait,
vous trouverez peut-étre votre prochain adversaire de

<> Mettre en avant les compétences et les talents cachés de vos collgues. tennis.

<> Apprendre de maniére ludique a mieux connaitre vos collaborateurs le temps d'une soirée d'entreprise.



LE CASINO COMME SI

VOUS Y ETIEZ ! (Q,%\@W g@l

102200 2hash Int. FR & ENG

Découvrez avec nos animateurs croupiers les plaisirs du jeu comme si vous étiez au Casino lors de votre soirée d'entreprise.

L'ensemble de vos collaborateurs pourront se divertir sur nos tables : Poker, Black Jack, Roulette, Boule, Chuck a Luck, Casino War,
Punto Banco, Roue de la Fortune.

Ici on ne parle pas d'argent, seulement d'amusement !

Au démarrage de l'animation, des billets factices et
personnalisés avec le logo de votre entreprise sont
distribués par les croupiers aux participants.

A partir de l'ouverture officielle des tables de jeu, les
invités échangent leur billet contre des jetons. Les
croupiers expliquent les régles du jeu (initiation), puis
invitent a miser.

La soirée sera organisée avec libre accés aux tables
comme au Casino. Chaque persponne gére son temps

et son argent « virtuel » en circulant de jeu en jeu.

Alafin de la soirée, place aux enchéres ! La subtilité est
que cette vente se fait a l'aveugle !

Objectifs 5 Rien ne va plus, faites vos jeux !!!
< S'initier aux jeux du Casino sans enjeu d'argent.

<> Plonger dans 'ambiance d'un Casino traditionnel le temps d'une soirée d'entreprise.

<> Passer un moment ludique et convivial durant I'animation et pendant la vente aux encheres finale.

£) & SOIREE / HAPPENING



TESTEZ VOS PAPILLES AU
CASINO DES SAVEURS !

& D 4 CASINO (), DES SAVEURS

Mettez au défi vos invités en découvrant cette animation originale ou la curiosité débordera de gourmandises !
Sentez, golitez, découvrez..

Faites vos jeux ! Analysez, pariez... Laissez-vous surprendre par la magie de saveurs parfois oubliées.

Tout au long de la soirée, nos animateurs vous
accueilleront de table en table et vous pourrez découvrir
les plaisirs des jeux de casino autour des saveurs.

Vins et fromages : |dentifiez les régions de production
des vins et fromages francais a la dégustation.

Biéres du Monde : Explorez les subtilités mondiales de
la biére et dégustez des saveurs surprenantes.

Macarons : Testez vos connaissances des parfums
originaux qui composent nos macarons stars.

Chocolats : Jouez avec les pourcentages de cacao, les
arémes et répondez a nos questions chocolatées.

Objectifs H Vous pourrez méme mélanger cette animation avec des

. . aa res , \ tables de jeu « classique » (Roulette, Black Jack, Poker...)
< Mettre vos papilles en éveil a travers différentes dégustations.

< Dynamiser votre soirée de maniere originale et décalée.

<> Passer un moment ludique et convivial entre collaborateurs.

) &) SOIREE / HAPPENING



A VOS MARQUES, PRETS, BUZZEZ !
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Plongez-vous dans I'univers musical et vivez un moment a la fois ludique et original.

Idéale pour un cocktail ou pendant un repas, cette animation fun et conviviale vous assure de passer un bon moment !

Quoi de mieux qu'une animation musicale pour lancer votre soirée ?

Vous pourrez ainsi tester vos connaissances et
compétences sur les différents challenges proposés afin
de devenir les grands vainqueurs de la soirée !

Affrontez-vous en équipes dans des épreuves ludiques
et originales qui mettront vos connaissances et
compétences a I'épreuve sur différents challenges. Blind
Test, N'oubliez pas les paroles, autant d‘épreuves ou le
rire se méle a la réflexion.

Chaque défi est une occasion de mener votre équipe
vers la victoire mais aussi et surtout une occasion de
s'amuser / de passer un bon moment ensemble.

Nous vous proposons dautres expériences que le
. ) Quiz musical / Blind Test pour surprendre vos invités.
Ob]eCtlfS H Retrouvez I'ambiance de nos quiz classiques (Culture
. . ’ o . Générale, Sport, Cinéma) ou passez dans une nouvelle
< Se réunir autour d'une activité musicale. dimension avec nos quiz version IA, pour une expérience
interactive encore plus poussée !
<> Permettre le divertissement et Ie [acher prise.

< Samuser en chantant.

) &) SOIREE / HAPPENING



LE QUIZ DEJANTE ET DECALE. - Em
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Sel ou poivre, mayo ou ketchup, burger de la mort...
Si ces expressions vous parlent alors le Burger Party est fait pour vous !

Ala fois fun et festive, cette activité mobilisera votre culture «pas du tout» générale, et surtoutvous fera passer un moment
mémorable !

L'animation commence a l'apéritif, se poursuit pendant
les transitions du repas et vous plonge dans l'univers
de la célebre émission. Guidées par notre animateur, les
b | équipes s'affrontent a travers des challenges variés, des
AEIEER 1 A" questions délirantes aux épreuves mémorables.
i M LH 4
Au menu du jour ? Un enchainement de questions
insolites, délirantes, de connaissance et de rapidité.
Vous vous départagerez au cours de différentes
manches de jeu : « les Nuggets », « le Sel ou Poivre » et
«les Menus »... Et pour finir, les équipes se défieront lors
de la trés célebre épreuve de mémorisation, le Burger
de la Mort ! Quelle équipe remportera un maximum de
«miams » ?

Le Burger Party est une animation Team Building idéale
. 7. pour participer a une expérience ludique, décalée,
Ob] ectifs : conviviale, le tout saupoudré d'un peu de compétition !
< Pimenter / dynamiser votre soirée d'entreprise durant les inter-plats. Cette animation sera également un véritable moment de
partage et déchange entre collaborateurs et permettra

. , 5 n c de fédérer un groupe de travail.
< Favoriser les échanges et apprendre a se connaitre au travers du jeu. grotp

< Allier esprit de compétition et amusement en testant les connaissances de vos collaborateurs.

£J G2 SOIREE / HAPPENING



. IMMORTALISEZ VOS SOIREES !

e

10 2400
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Une animation digitale qui immortalisera vos meilleurs souvenirs de soirées d'entreprise !
Vos invités s'amuseront en sélectionnant des filtres ou calques et méme l'incrustation d'un fond au choix sur toile verte.

Via I'écran tactile de la borne et un Reflex numérique piloté, votre imagination n'aura plus de limite.

Déroulé et activités

Immortalisez votre événement avec notre Photobooth,
I'une des animations préférées des soirées d'entreprise.

Les invités peuvent se photographier eux-mémes grace
a cette borne tactile intégrant un appareil photo Reflex.
Les photos sont imprimées en moins de 10 secondes au
format 10 x 15 cm avec incrustation de votre logo et/ou
baseline.

Nous pouvons mettre en place cette borne photo avec
différentes images d‘arriere plan intégrées directement
sur fond vert.

Disco / Casino / Super Héros / Rétro
Cinéma / Jeux Vidéo / Hippies / etc.

Nous mettons a disposition des accessoires et

, . , déguisements en fonction du theme choisi.
< Créer des souvenirs le temps de votre événement.,

< Partager un moment de convivialité entre collaborateurs.

< Créer de l'interaction et de 'échange entre les participants.




LE LOGO DONT VOUS ETES LE HEROS !

# D ;g

10 2400 3h Int. FR & ENG

Un cadre, 150 photos, un logo en surimpression, voci la base de votre Print My Wall !

Placez-vous face a l'objectif. Imprimez la photo. Collez-la au bon endroit dans le cadre. Et, révélez le logo dont vous étes le héros !

/

Déroulé et activités

Les participants doivent identifier 'emplacement sur le
support et y coller leur photo. Il n'y a pas de limite, vous
pouvez prendre autant de clichés que vous le souhaitez.

Une fois toutes les photos mises en place sur le support,
votre visuel sera dévoilé. Une animation idéale pour
diffuser ou faire passer un message tout en gardant les
convives en haleine tout au long de I‘événement.

Nous proposons un visuel de base de 7 m x 1 m 50
composé de 750 photos. Nous pouvons adapter la taille
du visuel et le nombre de photos en fonction de votre
cahier des charges et du nombre d'invités.

Ce visuel vous est également remis au format numérique
si vous souhaitez vous en servir sur d‘autres supports de
communication.

< Garder un souvenir mémorable de votre événement. Nous mettons 3 disposition des accessoires et
déguisements en fonction du theme choisi.

< Dévoiler un message en fil rouge sur une journée / une soirée.

< Créer du lien et partager autour d'une oeuvre originale.



PARTICIPEZ A TOUTES LES EMISSIONS TV o

DONT VOUS REVIEZ LE TEMPS D'UNE SOIREE. - g G}
o8 g ZAPPING TV

102200 Thazh Int. FR & ENG
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Transformez votre repas dentreprise en une expérience mémorable avec notre Zapping TV !

Congue pour satisfaire tous les profils au sein de votre équipe, cette animation d'entreprise vous permet de revivre les meilleurs
moments des émissions de télévision et des jeux cultes d'hier et d'aujourd'hui.

/

Déroulé et activités

Durant cette soirée d'entreprise unique, [l'esprit
d’équipe sépanouit, les leaders émergent et les experts
brillent. Oubliez les séances de simples questions-
réponses devant les assiettes, le Zapping TV propose
une expérience participative et dynamique (durant
un apres-midi ou pendant les inter-plats d'un repas),
avec des défis stimulants qui mettront a I'épreuve la
concentration de tous.

Il'y en a pour tous les goits ; cette animation s'adapte
en fonction du public avec notamment au programme
“Une Equipe en Or’ “Poker Drop’, “Le Bon Montant’, “Qui
Veut Gagner des Jetons, “Duo Carré ou Cash'’. et bien
d'autres encore !

Offrez a votre équipe une soirée inoubliable, ol le
divertissement et la connexion entre collegues seront

, . . al'honneur!
< Découvrir de nouvelles facettes de vos collegues tout en vous amusant !

< Transformer votre soirée d'entreprise en un moment convivial et dynamique.

< Mettre a ['épreuve les connaissances de vos collaborateurs dans une ambiance pleine d'enthousiasme.



UNE ANIMATION POUR SOIREE D'ENTREPRISE
._.:'_

A 'AMBIANCE SURVOLTEE. %88 Tv’@ﬂ_ -:! [ Eﬁgﬁ
102200 : .r—h _1 r.a};‘}
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Envie de passer une soirée inoubliable ? 2ISD vous présente sa derniére nouveauté : “Ici Tout Est Permis’, notre animation inspirée de
la célebre émission de divertissement “Vendredi, tout est permis'”

Un concentré de rires, de défis décalés et de bonne humeur, parfait pour souder les équipes et relacher la pression en entreprise.

Déroulé et activités

Cette animation pour soirée dentreprise se déroule en
plusieurs temps, avec un rythme dynamique et une ambiance
de plateau télé.

Accueil & mise en ambiance

Nos animateurs accueillent vos collaborateurs dans une
atmosphere conviviale et les plongent immédiatement dans
I'univers du jeu. Les équipes sont formées et les regles sont
expliquées... toujours avec humour !

Défis enchainés fagon plateau TV
Place au show ! Les équipes s'affrontent dans une série
d'épreuves aussi loufoques que fun :

Mimes express
&  Défis chantés
©  Improvisations scéniques
@ Equilibres improbables
@ Jeux de mémoire ou de rapidité

Chaque défi est pensé pour créer des fous rires et embarquer
tous les profils, méme les plus discrets.

Classement & cérémonie finale

A la fin de l'animation, les points sont comptés et 'équipe
<> Passer un moment ludique et convivial entre collaborateurs. gagnante annoncée. Une remise de prix (en option) peut

cloturer la soirée en beauté, avec médailles, lots ou goodies

personnalisés.

< Stimuler le godit du challenge tout en samusant.

<> Revivre les grands défis de la fameuse émission TV en fédérant vos collaborateurs autour d'un méme
objectif.




Oserlesoutilsd'intelligence collective pourfaire
émerger vos plus belles idées, résoudre vos
principales problématiques professionnelles
et préparer 'avenir sereinement.




I. MODELISEZ VOTRE UNIVERS PROFESSIONNEL

ET RENFORCEZ VOS MESSAGES. @

2h32h30 Ext. Int, FR & ENG . I\

DE L'ENTREPRIGE
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Vous souhaitez stimuler vos collaborateurs autour d'une problématique particuliére, une restructuration, passer un message clair,
travailler vos valeurs, votre marque employeur, un nouveau process, cette activité est faite pour vous !

Par équipe, concevez des ponts, optimisez la scénographie par des décors divers et variés, des chevalets avec des messages
particuliers, des éléments organiques..

Déroulé et activités

Aprés avoir constitué les équipes et donné les
principales consignes, vous réaliserez dans un premier
temps les constructions de ponts puis concevrez
des éléments scénographiques ( arches décoratives,
pliages, mini-chevalets avec affichettes).

La réalisation sera agrémentée par des éléments de
décoration comme des lego®, playmobil®...

Tarifs : Nous consulter

< (ristalliser autour d'un objectif clair.
< Stimuler la créativité.

<> Immortaliser cette expérience grace a une mini-vidéo en fin d‘animation,




STIMULEZ LINTELLIGENCE
COLLECTIVE.

# D ;g
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Une expérience inspirationnelle mélant conférence et ateliers tri-fonctions (cérébral, manuel, créatif)
Le leadership, ce n'est pas prendre le pouvoir, c'est proposer ses talents au bon endroit et au bon moment. C'est ce que vous

révélera cette activité compléte alternant éveil, information descendante et ateliers pratiques quj gujderont les participants dans la
construction d'une fusée, entre Kapla et Origami.

Déroulé et activités

Etape 1: icebreaker et conférence inspirationnelle du
Game Master (frangais / anglais) autour du leadership.

Etape 2 : lancement des ateliers pratiques de 60
minutes environ (énigmes, fabrication, customisation).

Etape 3: débriefing de la part du Game Master et "coach
confirmé” sur les leviers.

Etape 4 : photo finale des équipes a coté de la fusée
construite et assemblée durant les ateliers.

Tarifs : Nous consulter

< lllustrer vos valeurs.

< Concevoir une oguvre commune.

< Faire émerger vos talents.



CREEZ UNE OEUVRE QUI
VOUS RESSEMBLE ET VOUS RASSEMBLE. P A 72]
g

2h30a3h Int. FR & ENG

A partir d'une activité créative collective, nous discutons en amont de votre problématique et définissons ensemble les objectifs de
lactivité (retravailler votre logo, identifier vos principes-clés, vos valeurs , matérialiser votre plan daction).

Déroulé et activités

Etape 1: dentification en amont de votre problématique,
définition des objectifs de I'activité.

Etape 2 : Séance de brainstorming de vos équipes pour
définir les caractéristiques de l'oeuvre a produire et
répartition des rdles.

Etape 3 : Temps de production.

Etape 4 : Assemblage de l'oeuvre et présentation finale.

Tarifs : Nous consulter

< Fédeérer les équipes autour d'un défi collectif,

< Encourager I'expérimentation dans un cadre ludique.

<> Renforcer la communication par des activités interactives.




. ANALYSEZ LES PRATIQUES DE VOS
COLLABORATEURS PAR LE JEU. g@l

2h30a3h Int. FR & ENG
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Sur la base d'une réaction en chaine classique, « L'Effet Papillon » transforme les interactions de groupe en un puissant levier de
développement des pratiques collaboratives, en alliant logiciel d'analyse de pratiques et expertise en comportement humain.

Déroulé et activités

Formation Autonome des Equipes : Les participants
forment spontanément le chemin de la réaction en
chaine, mettant en lumiere l'organisation collective
initiale.

Instabilité ~ Organisationnelle : Pour stimuler
I'adaptabilité, nous introduisons des contraintes dans
lorganisation, créant ainsi des défis qui influent sur la
dynamique de groupe.

Analyse en Temps Réel : Une application dédiée
permet a nos coachs de suivre les comportements et
de collecter des statistiques en direct offrant une vision
claire des dynamiques de groupe en jeu.

Débriefing et Quiz Interactif : Un débriefing sous forme
de quiz interactif permet de mesurer le ressenti des

. e . participants et de le comparer en direct aux observables,
< Explorer les comportements collectifs de manire immersive. d'en discuter et déchanger.

< Expérimenter la prise de décision en contexte mouvant. Tarifs : Nous consulter

<® Tirer des enseignements concrets pour optimiser le travail d'‘équipe.




CONSTRUISEZ, QUESTIONNEZ ET VALIDEZ
VOTRE VISION PARTAGEE.

# D ;g
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« LEGO® Vision » est une activité qui transforme la nostalgie en innovation. Pendant 2h a 2h30, vos collaborateurs seront invités a
retourner en enfance pour construire non seulement des structures avec des briques LEGO®, mais aussi I'avenir de votre entreprise.

/

Déroulé et activités

Guidance par bonnes pratiques : Des fiches de bonnes
pratiques accompagnent chaque groupe pour orienter
leur collaboration et stimuler leur inventivité.

Connexion des quartiers : Les équipes doivent
collaborer pour assembler leurs quartiers en une seule
et grande vision.

Pitch sur fond vert : Chaque équipe présente son travail

devant un fond vert, permettant une intégration visuelle
dans un film de restitution.

Tarifs : Nous consulter

< Favoriser l'innovation en revisitant des outils ludiques.

<> Encourager a co-construction d'une vision commune.

< Stimuler la communication a travers des présentations créatives.



CONSTRUISEZ, QUESTIONNEZ ET VALIDEZ
VOTRE VISION PARTAGEE.

# D ;g
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Et si vous laissiez place a votre créativité !

Basé sur un travail de création d'identité graphique en fonction de votre problématique, vous disposez d'un temps de réflexion pour
construire votre projet artistique et créatif en commun, le reproduire et garder un souvenir indélébil

Déroulé et activités

Concevez un design original en collaboration avec
vos collegues, lié a votre métier, problématique ou
thématique de séminaire.

Sous la direction de nos animateurs, imprimez votre
design sur des tee-shirts demandant coordination et
cohésion au sein de I'équipe.

Un temps d'explicitation et un «défilé» de mode
viendront immortaliser votre événement.

Tarifs : Nous consulter

< Encourager I'expression artistique dans un cadre collectif

<> Créer des souvenirs uniques autour d'un projet commun,

< Renforcer la cohésion a travers un défi créatif.



LE CONCEPT RSE OU VOS EQUIPES
PROPOSENT LEURS ACTIONS.

# D ;g
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Inspiré des meilleures pratiques de team building, Impact RSE combine des activités variées : quiz interactifs, ateliers collaboratifs,
défis immersifs et escape game. Le tout dans une ambiance ludique et engageante, avec un objectif clair : permettre a vos
collaborateurs de proposer des actions concrétes pour un avenir durable.

Déroulé et activités

lére étape : Quizz interactif.

2éme étape : Ateliers colaborratifs

3éme étape : Défis immersifs et escape game.

Tarifs : Nous consulter

< Favoriser l'engagement des collaborateurs.

<> Renforcer le sentiment de cohésion et d'appartenance.

< Sensibiliser vos collaborateurs a une démarche responsable.



L'IA UN COEUR DE VOTRE

ORGANISATION. (Q,%,@W g@l
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Lintelligence artificielle de maniere ludique et intéractive !

Cette expérience conviviale vous permettra de mieux comprendre I'impact de I'lA, de répondre a vos questions, et de découvrir
ensemble comment elle peut enrichir vos pratiques au quotidien au sein

de l'entreprise.
Déroulé et activités /
Tére étape : Quizz dynamique sur tablette a propos des

compétences en matiere d'lA.

2éme étape : Conférence pléniére avec un expert en la
matiere.

3éme étape : Atelier de facilitation afin d'identifier les
craintes, les opportunités et modalités de déploiement
dans votre organisation.

Tarifs : Nous consulter

<> Appréhender plus en profondeur la notion d'intelligence artificielle.

< Identifier Iimpact dans vos process métiers.

<® Faire de ['A un partenaire de votre développement.



I. COMPRENDRE LAUTRE POUR MIEUX
COLLABORER : LA PUISSANCE DE

LA BOUSSOLE DES COULEURS. ﬁ@@ :. A @a]
o g

>15 Int. FR & ENG
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Inspiré de la méthode DISC, chaque collaborateur effectue en amont de I'évenement un test permettant d'identifier son profil,

Notre coach certifié synthétise 'ensemble des éléments et opére un feed-back a votre équipe pour mettre en évidence vos profils, les
complémentarités et des conseils avisés pour améliorer la communication de vos équipes.

Déroulé et activités

Tére étape : Passage du test en ligne

2éme étape : Présentation des principaux outils et
intéréts de la méthode

3éme étape : Débriefing des profils et techniques
d’amélioration des processus communicationnels

Tarifs : Nous consulter

<> Appréhender la diversité des profils dans 'entreprise.
< Identifier les principales caractéristiques et les réponses adaptées.

<> Améliorer la communication et les échanges dans I'entreprise.




G A M I F I AT I @ N Grace a nos Escape Games et jeux personnalisés, vous pouvez aménager un espace dans vos locaux,
acquérir des solutions digitales ou mobiles pour former vos collaborateurs, recruter de nouveaux talents

ou renforcer votre identité d'entreprise.
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REMISE DES PRIX 772227

Dans le cadre de nos animations, il nous tient a cceur de récompenser chaque membre de I'équipe gagnante*.

Paniers gourmands sans alcool

La récompense gourmande par excellence ! Elle comprend
une sélection de produits locaux sucrés et sans alcool, le tout
assemblé dans un emballage durable.

Bouteilles de champagne

Quoi de mieux pour arroser votre victoire ? Nous offrons a
chaque participant de I'équipe gagnante une bouteille de
champagne 37 cl.

Lots RSE

- Un lot qui a du sens et qui permettra d'avoir la main verte

! Assortiment de graines, de fleurs ou d'aromates, on vous
laisse prendre soin de vos petites pousses ! 2ISD s'engage
dans des lots durables.

Bandanas (Uniquement sur les challenges Multi-activités et City express).

Nous mettons a la disposition des participants des bandanas
de couleur. Dans une démarche éco-responsable, nous
recyclons soigneusement nos bandanas afin de leur offrir
une seconde vie et de les réutiliser lors de futurs événements.

NB : Bandanas neufs disponibles a I'achat = 1 Euro HT / unité

S

#

=

OLYMPIADES ESCAPE GAME CONQUETE DE L'ELDORADO CHALLENGE ROBINSON CHALLENGE DU FORT CA CARTONNE

0s
EDAILLES

Afin de récompenser I'excellence et I'esprit d'équipe, des médailles spécialement

4 4 4 congues par activité sont offertes aux vainqueurs.
*hors activités collaboratives.

NB:: les lots et leurs compositions sont succeptibles de varier en fonction des stocks disponibles.
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